
 
CONTRATTI PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO  
SETTEMBRE 2022 - APRILE 2023 
 
PERSONALE ATA 

Cognome, Nome Identificativo RDL 
Tipo 
Pers. 

Tipo 
RDL 

Data Inizio 
RDL 

Data Fine 
RDL 

CANGIANIELLO ANNA VA00000000042369Z2010011 ATA N01 12/12/2022 16/12/2022 
CANGIANIELLO ANNA VA00000000042369Z2010012 ATA N01 17/12/2022 14/01/2023 
CANGIANIELLO ANNA VA00000000042369Z2010013 ATA N01 16/01/2023 19/02/2023 
CANGIANIELLO ANNA VA00000000042369Z2010014 ATA N01 20/02/2023 26/03/2023 
CANGIANIELLO ANNA VA00000000042369Z2010015 ATA N01 27/03/2023 28/04/2023 
COLETTA ROMEO ALFIO VA00000000040015Z2010006 ATA N11 11/10/2022 30/06/2023 
DE ANGELIS MARINA VA00000000035951Z2010010 ATA N01 16/09/2022 31/10/2022 
DE ANGELIS MARINA VA00000000035951Z2010011 ATA N01 01/11/2022 31/01/2023 
DE ANGELIS MARINA VA00000000035951Z2010012 ATA N01 01/02/2023 28/02/2023 
DE ANGELIS MARINA VA00000000035951Z2010013 ATA N01 01/03/2023 31/03/2023 
DE LUCIA CLAUDIA VA00000000039217Z2010023 ATA N11 12/09/2022 30/06/2023 
GIOVINCO ANNAMARIA VA00000000040153Z2010010 ATA N01 23/09/2022 27/09/2022 
MANNI ORESTE LUCA MI00000000193934Z2010003 ATA N11 12/09/2022 30/06/2023 
MASSA EMANUELE VA00000000042446Z2010016 ATA N01 19/04/2023 21/04/2023 
PIZZA CRISTIANO GE00000000036415Z2010016 ATA N01 12/09/2022 12/09/2022 
TALLARITA ANDREA MI00000000174692Z2010024 ATA N01 03/02/2023 12/02/2023 

 
  



 
 
Tipologia RDL (Rapporto di lavoro) 
Codice tipologia servizio: 
• N01 – supplenza breve e saltuaria  
• N19 – supplenza per la copertura di posto disponibile dopo il 31-12  
• N26 – supplenza breve e saltuaria, Art.40 C.3 C.C.N.L.  
• N15 – supplenza per sostituzione di personale in congedo di maternità    
• N18 – trattamento di indennità Art. 24 D.L.vo 151/2001 (indennità di maternità fuori 

nomina per supplenze brevi) 
• N02 – supplenze annuali 
• N11 – supplenza temporanea fino al termine delle attività didattiche 
• N21 – supplenza orario aggiuntivo (supplenze annuali e fino al termine delle attività 

didattiche) 
• N22 – proroga del servizio (supplenze annuali e fino al termine delle attività didattiche) 


