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BILANCIO DI COMPETENZE 

E 

PATTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE 

(ai sensi del DM 850/2015) 

di  

NOME:  

COGNOME:   

 

   

Il DM 850/2015 relativo a “Obiettivi, modalità di valutazione del grado di raggiungi-

mento degli stessi, attività formative e criteri per la valutazione del personale docente 

ed educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, 

della legge 13 luglio 2015, n.107” all’articolo 5 stabilisce che il docente neoassunto 

debba tracciare  un bilancio di competenze), un patto di sviluppo professionale e un bi-

lancio di competenze in uscita. Il presente portfolio riporta:  

a) Il bilancio di competenze inziale sotto la supervisione del docente tutor (da presen-

tare entro il 10/02/2020)  

b) Il patto di sviluppo formativo (da concordare e sottoscrivere con il dirigente entro la 

seconda decade di Febbraio)  

c) Il bilancio di competenze in uscita sotto la supervisione del docente tutor (da conse-

gnare entro il 15 giugno)   
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