
PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA’ dei Docenti (rif. CCNL 06/09 artt.28-29-30) 
 

1. Di insegnamento:   25 (scuola infanzia), 22+2* (scuola primaria), 18 (scuola secondaria) 
ore settimanali con l’obbligo di essere presente a scuola 5 minuti prima dello inizio delle lezioni. 

* le 2 ore settimanali di programmazione si svolgeranno nelle  sedi rispettive il  lunedì dalle ore 16.20 alle ore 18.20  
 
 
2. Funzionali all’insegnamento:  
 
a) individuali dovute:   preparazione delle lezioni e delle esercitazioni, correzione degli elaborati, rapporti individuali 
con le famiglie, scrutini ed esami comprensivi degli atti relativi alla valutazione; 

 
SCUOLA DELL’INFANZIA 
b) collegiali:                    
                                     programmazione di avvio anno scolastico ----------------   8 ore 

 
collegio docenti ( di sede, di ordine e unitario) -----------         19 ore 

 
assemblee genitori ----------------                               4 ore 
 
programmazione in itinere  --------------------------------    5 ore 
 
verifica dell’azione svolta  (intermedia e finale) ------------      4 ore 
 

c) collegiali di consiglio: 
   intersezione  con genitori  --------------------------                2 ore 
 
   intersezione tecnica        --------------------------------  14 ore 
 
    
SCUOLA PRIMARIA 
b) collegiali: 

programmazione di avvio anno scolastico ----------------   5 ore 
 
collegio docenti ( di sede, di ordine e unitario) -----------         19 ore 

 
assemblee genitori ----------------                               4 ore 
 
comunicazione ai genitori degli esiti quadrimestrali 
di apprendimento  ------------------------------------------    2 ore 
 
programmazione in itinere  --------------------------------    8 ore 
 
verifica dell’azione svolta  di fine anno ------------                    2 ore 
  

c) collegiali di consiglio: 
   interclasse/sezione  con genitori  --------------------------      3 ore 
 
   interclasse/sezione tecnici  --------------------------------   10 ore 

 
     
SCUOLA SECONDARIA 
b) collegiali: 

programmazione di avvio anno scolastico ----------------   4 ore 
 
collegio docenti ( di sede, di ordine e unitario) -----------         19 ore 

 
assemblee genitori ----------------                              3 ore 
 
comunicazione ai genitori degli esiti quadrimestrali 
di apprendimento  ------------------------------------------    2 ore 
 
programmazione in itinere  --------------------------------    10 ore 
 
verifica dell’azione svolta  intermedia e di fine anno ----------  2 ore 
  

c) collegiali di consiglio: 
    
   di classe con genitori --------------------------------------- 5 ore 
 
   di classe solo docenti ---------------------------------------      3 ore    
 
    



d) collegiali dovuti: scrutini ed esami comprensivi degli atti relativi alla valutazione 
 
 

3. Rapporto con le famiglie:          
 

scuola dell’infanzia : mensile (ottobre, gennaio, febbraio, maggio),  
su prenotazione -----------------------------------------------------------                             10 ore 
        
scuola primaria: mensile ( ottobre , novembre, gennaio, marzo, aprile, maggio) 
su prenotazione ( 2x6 mesi)---------------------------------------------------------               12 ore 
 
scuola secondaria: quindicinale individuale (ottobre, novembre, gennaio, marzo, maggio), 
su appuntamento (2x5 mesi) --------------------------------------------------------               10 ore 
collettivi a dicembre e aprile (1,30 x2) ----------------------------------------------               3 ore 
****in ogni momento secondo necessità: su richiesta individuale di appuntamento e concordati. 
 

 
 
4. Aggiuntive 
 
a) Di insegnamento fino a 24 h settimanali (sc. secondaria 1°) su disponibilità individuale. 
 
b) Per l’organizzazione e la gestione della didattica. 
 
c) Per il coordinamento e lo sviluppo del POF nelle diverse aree. 
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Piano attività aggiuntive : tipologie e criteri 
 

CRITERI  ----------------- - mantenere la rete-organigramma capillare; 
- garantire la presenza in tutte le sedi dei presidi individuati come 

             nodi di rete; 

- distribuire le mansioni in modo da implementare professionalità e     

cultura organizzativa; 
- rispondere con efficacia ed economicità alle diverse esigenze. 

 

 

TIPOLOGIE   ----------------- di insegnamento fino a 24 h settimanali (sc. secondaria 1°)  su  
                                            disponibilità individuale; 
                                           - per la gestione della didattica; 

                                           - per il coordinamento e lo sviluppo del POF 

   

 

ARTICOLAZIONE  in   figure di sistema : 
 

a) di funzionamento -------- coordinatori di classe 

segretari del consiglio di classe/intersezione/interclasse 

coordinatori di sede/plesso 

commissari estensori dell’orario 

commissari del gruppo H 

 

b) di cura/responsabilità ----- responsabili di laboratorio ( informatica*,scienze, artistica, 

biblioteca, palestra-attrezzature, musicale, linguistico, 

tecnologico, audiovisivi, sussidi, artigianale, aula 

polifunzionale di sostegno) 
responsabili di progetto 

RSL /ASPP  -  Primo soccorso, antincendio, antifumo 

 

c) di riferimento ------------- rapporti con il territorio 

visite/viaggi istruzione/manifestazioni culturali 

 

Piano dell’Offerta Formativa 

formazione docenti 

strumenti e valutazione (degli alunni e del sistema) 

 

raccordo-continuità-orientamento 

disagio/disabilità 

stranieri 

 

tecnologia, ICT* 

sport ed educazione stradale 

 

e in gruppi di lavoro  guidati da dirigente/collaboratori/funzioni strumentali, da individuare 

secondo i bisogni che si dovessero evidenziare in corso d’anno. 
 

*incarico ricoperto da stessa persona 
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