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Agli Assistenti Amministrativi 
LORO SEDI 

 
Albo online 

Amministrazione Trasparente 
Atti 

Sito web dell’Istituto 

PIATTAFORMA FUTURA 

 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (PERSONALE INTERNO) per prestazioni 
di lavoro aggiuntivo per la realizzazione del Progetto PNRR/Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.lgs. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
VISTO il DPCM 166/2020, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 
per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, che ha 
destinato alla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza una somma 
pari a euro 150.000.000,00 (centocinquantamilioni/00) per la realizzazione di 
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al 
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al 
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento, nel rispetto di 
quanto previsto dall’articolo 1, comma 7, lettera a), della legge 13 luglio 2015, n. 
107, e del target M4C1-17, in favore di tutte istituzioni scolastiche statali; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea 
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 
4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e 
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del merito (prot. n. 132935 del 15/11/ 2023) che forniscono specifiche indicazioni 
per la progettazione e la gestione degli interventi; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 62 del 21/12/2023 di adozione del progetto; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 80 del 21/12/2023 di adozione del progetto; 
VISTO l’accordo di concessione (prot. n° 2504 del 08/01/2024) che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 68 del 14/02/2024 di assunzione al POF; 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 85 del 14 febbraio 2024 di approvazione del 

Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato n° 2504 del 

08/01/2024 prot. n. 1232/U del 26/02/2024; 
VISTO il D.lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'art. 1 della legge 

78/2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici (GU n.77 del 31-
03-2023); 

VISTO il documento l’attività negoziale del Dirigente scolastico, ai sensi dell’art. 45 c. 2 del 
D.I. 129/2018 e degli artt. 49, C.3. e 52 D.lgs. 36/2023) deliberato dal Consiglio di 
Istituto (delibera n° 54 del 10/10/2023) e nello specifico gli articoli relativi 
all’affidamento di lavori, servizi e forniture per lavori sotto la soglia di rilevanza 
comunitaria e alla stipula di contratti di prestazione d’opera per particolari attività 
(prot. n. 6769/U del 20/10/2023); 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP), prot. n. 1394 del 
04/03/2024 ai sensi dell’art. 15 D.lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge n. 241/90; 

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato è prevista la voce "spese di 
gestione"; 

CONSIDERATO che si rende necessario individuare una figura per le attività di supporto alla gestione 
amministrativo-contabile per la realizzazione del progetto PNRR/Missione 4 – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: 
M4C1I3.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006; 

 
COMUNICA 

 
che è aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per il 
reclutamento della seguente figura professionale (di seguito indicata come “incaricato”): 
• n. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per le attività di supporto alla gestione amministrativo-
contabile per la realizzazione del Progetto PNRR/Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta 
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006. 
 
L’incaricato avrà il compito di collaborare con il Dirigente scolastico e il DSGA per le seguenti attività: 
• gestire il protocollo; 
• redigere gli atti di nomina delle figure coinvolte nel progetto secondo le linee guida PNRR; 
• supportare la redazione delle procedure di gara; 
• collaborare per l’inserimento della documentazione sulla piattaforma ministeriale; 
• redigere gli atti relativi agli acquisti e curarne le apposite procedure; 
• predisporre la documentazione per la Rendicontazione del progetto; 
• custodire in appositi archivi, tutto il materiale, cartaceo e digitale, relativo al progetto; 
• seguire le indicazioni e collaborare con il Dirigente Scolastico o il DSGA per tutte le problematiche 
inerenti al progetto; 
• predisporre un time-sheet a documentazione delle ore lavorate. 
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L’impegno orario complessivo è di n.70 ore (costo orario € 15,95 lordo dipendente, € 21,17 lordo Stato) da 
svolgere oltre il proprio orario ordinario di servizio, per un importo complessivo di € 1.481,90 (lordo Stato) 
su cui saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. 
 
Possono manifestare disponibilità a svolgere lavoro aggiuntivo di supporto alla gestione amministrativo-
contabile per la realizzazione del progetto PNRR M4C1I3.1-2023-1143-P-31772 gli ASSISTENTI 
AMMINISTRATIVI che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso dei requisiti 
generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli specifici: 
 

1. Diploma/Laurea punti 2 per il Diploma - punti 5 per la Laurea 
2. Anzianità di servizio pre-ruolo punti 1 per ogni anno di servizio (max 5 punti) 
3. Anzianità di servizio ruolo punti 2 per ogni anno di servizio (max 20 punti) 
4. Attività svolta in progetti PON/PNRR punti 1 per ogni esperienza (max 4 esperienze) 
5. Possesso della prima posizione economica (ex art. 7) punti 3 
6. Possesso della seconda posizione economica punti 5 
7. Competenze informatiche certificate o dichiarate punti 7 (max 14 punti) 

A parità di punteggio precede il dipendente più giovane. 
 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza scritta (secondo la modulistica allegata), entro e non oltre le 
ore 14:00 del 23/05/2024, all’indirizzo vaic843007@istruzione.it recante in oggetto la dicitura disponibilità 
a svolgere lavoro aggiuntivo per la realizzazione del progetto PNRR M4C1I3.1-2023-1143-P-31772. La 
manifestazione di disponibilità potrà anche essere prodotta brevi manu in busta chiusa, indicando lo stesso 
oggetto di cui sopra. Non saranno prese in considerazione altre forme di invio. 
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze 
maturate, secondo la griglia di valutazione. 
 
Informativa sul trattamento dati 
Ai sensi delle disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs. 196/2003 modificato dal D.lgs. 
101/2018, il Dirigente scolastico fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione 
del presente contratto. 
Il candidato, con la sottoscrizione dell’istanza, autorizza al trattamento di dati personali allegati di cui al 
Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs. 196/2003 modificato dal D.lgs. 101/2018. 
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’espletamento delle proprie funzioni, 
il contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.lgs. 196/2003 modificato dal D.lgs. 101/2018. Informazioni relative al presente avviso potranno essere 
richieste presso l’I.C. “M. Montessori” di Cardano al Campo contattando il Direttore dei Servizi Generali e 
Amministrativi, Sig.ra Federica SAVOINI. 
 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione sul sito web dell’istituto 
https://www.comprensivomontessori.edu.it/ sezione Albo online e Amministrazione Trasparente. 
 
Allegati: 
• Allegato a) istanza di partecipazione; 
• Allegato b) Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
 

Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Stefania Acquaviva  
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     Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “M.Montessori” 
     Via Carreggia 2 - Cardano al Campo (VA) 

 
 

MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITÀ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INTERNO 
a svolgere lavoro aggiuntivo 

 
PNRR/Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-
31772 - CUP: D14D23002480006 
 
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………… C.F.……………………………….. nato/a 

a………………………………………………..…………………….. il ……………………………..…………… 

Tel. ………………………………….. Cell………………………… Residente a …………………………… via 

………………………………………….. Indirizzo di posta elettronica a cui inviare le comunicazioni relative alla 

selezione: ……………………………………………………. 

presa visione dell’avviso pubblico prot. n. …………. del ……………………………… 

dichiara 

di essere disponibile a svolgere lavoro aggiuntivo svolgere lavoro aggiuntivo per la realizzazione del 
PNRR/Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-
31772 - CUP: D14D23002480006 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
• di essere cittadino/a ........................................... ; 
• di essere in godimento dei diritti politici; 
• di prestare servizio presso l’I.C. “M. Montessori” di Cardano al Campo (VA); 
• di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti  

....................................................................................................................................................... 

• di essere in possesso dei seguenti titoli: 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

• Allega la Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 
Luogo e data………………………………………….                                              Firma 

.................................................................. 
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Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ 
il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 
_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 
______________________________, in qualità di _________________________________________  

 

in relazione all’incarico avente ad oggetto lavoro aggiuntivo per la realizzazione del PNRR/Missione 4 – 
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31772 - CUP: 
D14D23002480006, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni 
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti 
Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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DICHIARA 

 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:__________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 
non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 

 

…………………………….………, lì ………………………     IL DICHIARANTE   

                            ____________________________ 

Allegato: Copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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