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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI COSTITUENTI IL GRUPPO DI
LAVORO - INTERVENTO A/B a valere sul progetto PNRR/Missione 4 — Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” - Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.lgs. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il DPCM 166/2020, recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero
dell'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio,
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia
per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, che ha
destinato alla linea di investimento 3.1 “"Nuove competenze e nuovi linguaggi” della
Missione 4 — Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza una somma
pari a euro 150.000.000,00 (centocinquantamilioni/00) per la realizzazione di
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento, nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 1, comma 7, lettera a), della legge 13 luglio 2015, n.
107, e del target M4C1-17, in favore di tutte istituzioni scolastiche statali;

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “"Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’'ambito della Missione
4 - Componente 1 - del PNRR;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito (prot. n. 132935 del 15/11/ 2023) che forniscono specifiche indicazioni
per la progettazione e la gestione degli interventi;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 62 del 21/12/2023 di adozione del progetto;

We prepare for
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 80 del 21/12/2023 di adozione del progetto;
VISTO I'accordo di concessione (prot. n® 2504 del 08/01/2024) che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 68 del 14/02/2024 di assunzione al POF;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 85 del 14 febbraio 2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato n° 2504 del
08/01/2024 prot. n. 1232/U del 26/02/2024;
VISTO il D.lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'art. 1 della legge
78/2022, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici (GU n.77 del 31-
03-2023);
VISTO il documento l'attivita negoziale del Dirigente scolastico, ai sensi dell’art. 45 c. 2 del

D.I. 129/2018 e degli artt. 49, C.3. e 52 D.Igs. 36/2023) deliberato dal Consiglio di
Istituto (delibera n® 54 del 10/10/2023) e nello specifico gli articoli relativi
all’affidamento di lavori, servizi e forniture per lavori sotto la soglia di rilevanza
comunitaria e alla stipula di contratti di prestazione d'opera per particolari attivita
(prot. n. 6769/U del 20/10/2023);

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP), prot. n. 1394 del
04/03/2024 ai sensi dell’art. 15 D.lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge n. 241/90;
CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno a

cui affidare l'incarico di DOCENTE COSTITUENTE IL GRUPPO DI LAVORO -
INTERVENTO A/B per |'attuazione del PROGETTO PNRR/Missione 4 — Componente 1
“Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-
1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006;

VISTE la delibera n.94 del 15/05/2024 del Collegio dei docenti e la delibera n.109 del
21/05/2024 del Consiglio di Istituto relativa ai criteri di selezione docenti costituenti
il gruppo di lavoro - INTERVENTO A/B a valere sul progetto PNRR/Missione 4 -
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all'lUniversita” - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP:
M4C113.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006;

EMANA

il presente AVVISO INTERNO DI SELEZIONE comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la

selezione di

- n. 4 figure professionali quali componente del GRUPPO di LAVORO Intervento A (STEM) per un impegno
massimo di circa 38/40,92 ore ciascuno (totale 154,92 ore)

- n. 4 figure professionali quali componente del GRUPPO di LAVORO Intervento A (Multilinguismo) per
un impegno massimo di circa 25 ore ciascuno (totale 100 ore)

- n. 3 figure professionali quali componente del GRUPPO di LAVORO Intervento B per un impegno
massimo di 15/21,07 ore ciascuno (totale 51,07 ore)

Art.1 Finalita della selezione
Il presente avviso € finalizzato alla formazione di una graduatoria interna per la figura di DOCENTE
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO in attuazione del Progetto PNRR/Missione 4 - Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” - Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006

Art.2 Profilo di competenza richiesto
Il docente componente del GRUPPO di LAVORO deve essere facilitatore e possedere competenze tali da
poter svolgere attivita tecnica per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM o per il multilinguismo. Nello
specifico, infatti, il gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM - indicato come GRUPPO
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di LAVORO Intervento A (STEM) - effettua la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programma e
accompagna le azioni formative e documenta la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,
programma e dgestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle
studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso |I'organizzazione di azioni rientranti nelle
Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per I'orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le
misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’'accesso ai percorsi sulle STEM.
Il gruppo di lavoro per il multilinguismo - indicato come GRUPPO di LAVORO Intervento A (Multilinguismo)
oppure GRUPPO di LAVORO Intervento B - effettua la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programma
e accompagna le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,
programma e gestire le attivita di formazione multilinguistica rivolta agli studenti e alle studentesse
(Intervento A) oppure ai docenti (Intervento B).

*
*

Art. 3 Criteri di selezione
Per la selezione degli aspiranti, la Commissione per la valutazione dei titoli, a tale scopo costituita,
procedera alla valutazione dei titoli culturali e professionali e delle esperienze lavorative e attribuira i
punteggi secondo i criteri riportati nella seguente Tabella.

Punteggio Punteggio
A) Titoli di Studio attribuito dal | attribuito
candidato dalla scuola

Diploma di laurea (minimo

Al quadriennale) con voto 110 e lode Punti 3,00

A2 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) convoto 110 Punti 2,50

A3 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00

A4 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50

AS | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00

26 I?otForato di ricerca nelle materie argomento del modulo Punti 2,00
richiesto

A7 | Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50
Master universitario durata almeno annuale o diploma di Punti 0,25 per ogni Master o

A8 | specializzazione post-laurea di durata almeno annuale attinenti diploma, fino ad un max di
all’attivita richiesta, oggetto del presente bando punti 0,5
B) Esperienze professionali e di docenza
Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso Punti 0,25

Bl Istituzioni Educative Statali Fino ad un max di 5 anni

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso Punti 0,10
Istituzioni Educative Statali Fino ad un max di 5 anni
Per ogni attivita di docenza in qualita di docente esperto in punti1

B3 | progetti interni o esterni alla scuola relativi a progettualita dello

N Finoaunmax di 3 attivita
stesso ambito

B4 Esperienze professionali documentate in collaborazione con Punti 1 per ogni esperienza,

Universita ed Enti di ricerca fino ad un massimo di 2 punti
C) Certificazioni linguistiche
Punti 0,5 per ogni

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR certificazione, fino ad un max di
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita punti 3,00

a secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di (punti 0,50 per A1, punti 1,00
Riferimento) per A2, punti 1,50 per B1, punti
N.B. se in possesso di piu certificazioni, sara ritenuta valida 2,00 per B1, punti 2,50 per
quella di livello superiore certificazione C1, punti 3,00 per

certificazione C2 o madrelingua)
D) Titoli/Formazione

D1 [ Corso di metodologie CLIL Punti 1,50

D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla Punti 0,50 per ognititolo, fino
tipologia dell’intervento (diversi da D1) ad un massimo di punti 2.

03 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti Punti 0,50 per ogniesperienza,
finanziati da fondi europei fino ad un massimo di punti 1.

E) Pubblicazioni
Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articoli etc.) afferenti alla Punti 0,50 per ognititolo, fino
tipologia dell'intervento ad un massimo di punti 2.
F) Competenze digitali
Punti 1,5 per ogni
F1 [ Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR certificazione, fino ad un max di
punti 3
In caso di un punteggio ex-aequo tra due o piu candidati, I'incarico sara assegnato al docente anagraficamente piu

giovane.
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Art. 4 Selezione del DOCENTE COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO
La selezione del DOCENTE COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO sara effettuata dalla “Commissione
per la valutazione dei titoli” a tale scopo costituita.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu
giovane anagraficamente.
In particolare, in prima istanza si intendono conferire i seguenti incarichi:

Intervento ore | Compenso orario | Compenso totale
lordo Stato lordo Stato
1. ] 40,92 € 34,00 € 1.391,28
2. 38 € 34,00 € 1.292,00
Intervento A (STEM) 3. 38 € 34,00 € 1.292,00
4. 38 € 34,00 € 1.292,00
1. 25 € 34,00 € 850,00
- . 2. 25 € 34,00 € 850,00
Intervento A (Multilinguismo) 3. 25 € 34,00 € 850,00
4, 25 € 34,00 € 850,00
1. ] 21,07 € 34,00 € 716,38
Intervento B 2. 15 € 34,00 € 510,00
3. 15 € 34,00 € 510,00

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di insufficiente numero di candidature pervenute, in
accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all'incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per
le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

L'incarico di DOCENTE COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO ¢ incompatibile con gli incarichi di esperto
o di tutor per I'Intervento specifico (ossia I'Intervento A - STEM - & incompatibile con incarichi assunti per
le edizioni STEM, I'Intervento A - Multilinguismo - € incompatibile con incarichi assunti per le edizioni
multilinguismo rivolte agli studenti, I'Intervento B & incompatibile con incarichi assunti per le edizioni
multilinguismo rivolte ai docenti).

Art. 5 Compiti del componente del GRUPPO DI LAVORO
I compiti del componente del GRUPPO DI LAVORO consistono in:
. Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo
Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto
Individuare le aree tematiche dei percorsi
Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di alunni
e/o numero di ore
. Formulare proposte circa I'area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni,
quali ad esterni, quali a soggetti giuridici
Supportare il DS alla preparazione degli avvisi
Caricare le edizioni in piattaforma didattica
Caricare la documentazione in piattaforma di gestione
Controllare I'avanzamento dei percorsi
Alimentare la piattaforma di avanzamento
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. Caricare gli indicatori periodici

Art. 6 Durata, compenso orario e pagamento
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 34,00 euro/ora onnicomprensivo degli oneri
a carico dello stato e del dipendente.
Tale importo si intende comprensivo di tutte le spese sostenute e di qualsiasi onere comunque denominato.
Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma
FUTURA, successivamente all’erogazione delle risorse finanziarie da parte dell’Autorita di Gestione e dopo
la presentazione, al termine dell’incarico, di una relazione sull’andamento delle attivita.

Art. 7 Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione esclusivamente mediante invio tramite
posta elettronica (vaic843007@istruzione.it), entro e non oltre le ore 12:00 del 08/06/2024, con
oggetto “Candidatura PNRR DM. 65 - gruppo di lavoro (tipo di Intervento)”.
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata.
La domanda dovra essere indirizzata al Dirigente scolastico dell’I.C. “M. Montessori”, via Carreggia, 2 -
21010 CARDANO AL CAMPO (VA).
All'istanza di partecipazione allegato a) (docenti interni), redatta ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.
e integrazioni e sul modello allegato al presente bando, devono essere allegati:

e  Curriculum vitae in formato europeo;

e Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

e (allegato b) Scheda autovalutazione da compilare a cura del richiedente;

e (allegato c) Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che
facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione. La presentazione della
domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.

Art. 8 Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
pervenute oltre i termini previsti;
pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprovviste della firma in originale, in caso di consegna cartacea al protocollo;
pervenute per posta elettronica ordinaria;
sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;
sprovviste della scheda di autovalutazione.

oUnALNE

Art. 9 Modalita di pubblicizzazione e impugnativa

L'I.C. “M. Montessori” di Cardano al Campo provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito,
https://www.comprensivomontessori.edu.it/, Albo online. Al termine della valutazione delle candidature la
relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul proprio sito. La pubblicazione ha validita di notifica agli
interessati per ogni effetto di Legge.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro cinque giorni
dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine, ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la
graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Art. 10 Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 - differimento -
comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, €& possibile solo dopo la conclusione del
procedimento.

Art. 11 Informativa sul trattamento dati
Ai sensi delle disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Igs. 196/2003 modificato dal D.lgs.
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101/2018, il Dirigente scolastico fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione
del presente contratto.
Il candidato, con la sottoscrizione dell’istanza, autorizza al trattamento di dati personali allegati di cui al
Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Igs. 196/2003 modificato dal D.lgs. 101/2018.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’espletamento delle proprie funzioni,
il contraente & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.lgs. 196/2003 modificato dal D.Igs. 101/2018. Informazioni relative al presente avviso potranno essere

richieste presso I'l.C. “M. Montessori” di Cardano al Campo contattando il Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi, Sig.ra Federica SAVOINI.

Art.12 Modalita di diffusione
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno pubblicati sul sito web
dellistituto  https://www.comprensivomontessori.edu.it/ sezione Albo online e Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

Allegati:

e Allegato a) istanza di partecipazione per docenti interni;

e Allegato b) Scheda autovalutazione DOCENTE COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO da
compilare a cura dell’istante;

e Allegato c) Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Stefania Acquaviva

Stefania Acquaviva
03.06.2024
11:24:01
GMT+01:00
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T —
FUTURA 5RUTALA DI DoMaN

ALLEGATO a)

MINISTRO

. M I T D PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA

E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “M.Montessori”
Cardano al Campo (VA)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTE INTERNO COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO
Progetto PNRR/Missione 4 — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’'Universita” - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-1143-
P-31772 - CUP: D14D23002480006

O Linea di Intervento A (STEM)
[ Linea di Intervento A (Multilinguismo)

[0 Linea di Intervento B
(selezionare il Modulo per cui si presenta candidatura)

Il/La SOTEOSCITLO/@. e CoFe e nato/a a
............................................................... s Cell e ReSidente a
................................. Vi oo 1NAIFIZZO di posta elettronica a cui inviare le comunicazioni
relative alla Selezione: ... presa visione dell’avviso pubblico prot.
Ne s del

chiede

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di DOCENTE INTERNO COMPONENTE DEL
GRUPPO DI LAVORO relativamente al Progetto PNRR/Missione 4 - Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” - Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31772 - CUP: D14D23002480006

O Linea di Intervento A (STEM)

[ Linea di Intervento A (Multilinguismo)

0 Linea di Intervento B

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
e diessere CittadinO.....cccvvvviiiiiiiiii ;

e di essere in godimento dei diritti politici;
e di prestare servizio presso I'I.C. “"M. Montessori” di Cardano al Campo (VA);

e di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

Allega la seguente documentazione:

e Curriculum vitae in formato europeo;

e Fotocopia documento identita in corso di validita con firma in originale del candidato;

e Allegato b) Scheda autovalutazione DOCENTE INTERNO COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO;
e Allegato c) Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Luogo e data......cccoeevveneeoeieeecee e Firma
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Ministero dell'lstruzione e del Merito
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FUTURA

o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

o Finanziato MINISTRO
M dall'Unione europea °M IT PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
s NextGenerationEU E LA TRANSIZIONE DIGITALE

ALLEGATO b)

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE INTERNO COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO
Progetto PNRR/Missione 4 — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’'Universita” - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - CNP: M4C113.1-2023-1143-
P-31772 - CUP: D14D23002480006

O Linea di Intervento A (STEM)

[ Linea di Intervento A (Multilinguismo)

[0 Linea di Intervento B
(selezionare il Modulo per cui si presenta candidatura)
T1/L@ SOLEOSCIIEEO/@ ..ot eaeeeevee s CLF e e
nato/a @ .., | RSSO , consapevole delle responsabilita per chi rilascia

dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i titoli indicati in tabella (compilare la Tabella A o la Tabella B
a seconda dell’edizione per cui si presenta istanza di partecipazione) , cosi come da C.V. allegato:

N.B.
. Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinare il punteggio considerando le griglie di valutazione;
. Se richiesta, l'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.
Punteggio Punteggio
A) Titoli di Studio attribuito dal | attribuito
candidato dalla scuola
Al Diploma dilaurea (minimo Punti 3,00
quadriennale) con voto 110 e lode
A2 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 2,50
A3 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00
A4 | Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50
AS [ Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00
26 D.ot-torato di ricerca nelle materie argomento del modulo Punti 2,00
richiesto
A7 | Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50
Master universitario durata almeno annuale o diploma di Punti 0,25 perogniMaster o
A8 | specializzazione post-laurea di durata almeno annuale attinenti diploma, fino ad un max di
all’attivita richiesta, oggetto del presente bando punti 0,5
B) Esperienze professionali e di docenza
Bl Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso Punti0,25
Istituzioni Educative Statali Fino ad un maxdi5 anni
82 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso Punti0,10
Istituzioni Educative Statali Fino ad un maxdi5 anni
Per ogni attivita di docenza in qualita di docente esperto if‘ Puntil
B3 | progetti |nt?rn| o esterni alla scuola relativi a progettualita dello Fino a un max di 3 attivita
stesso ambito
Esperienze professionali documentate in collaborazione con Punti 1 per ogni esperienza,
B4 . s R ) . n .
Universita ed Enti di ricerca fino ad un massimo di 2 punti
C) Certificazioni linguistiche
Punti 0,5 per ogni
Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR certificazione, fino ad un max di
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita punti 3,00
a secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di (punti 0,50 per A1, punti 1,00
Riferimento) per A2, punti 1,50 per B1, punti
N.B. se in possesso di piu certificazioni, sara ritenuta valida 2,00 per B1, punti 2,50 per
quella di livello superiore certificazione C1, punti 3,00 per
certificazione C2 o madrelingua)
D) Titoli/Formazione
D1 | Corso di metodologie CLIL Punti 1,50
D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla Punti 0,50 per ognititolo, fino
tipologia dell’intervento (diversi da D1) ad un massimo di punti 2.
03 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti Punti 0,50 per ogni esperienza,
finanziati da fondi europei fino ad un massimo di punti 1.
E) Pubblicazioni
E1 Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articolietc.) afferenti alla Punti 0,50 per ognititolo, fino
tipologia dell’intervento ad un massimo di punti 2.
F) Competenze digitali
Punti 1,5 per ogni
F1 | Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR certificazione, fino ad un max di
punti 3
In caso di un punteggio ex-aequo tra due o piu candidati, I'incarico sara assegnato al docente anagraficamente piu
giovane.
Luogo e data........cceovverrieinciniieneen Firma
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FUTURA 5RUTALA DI DoMaN

MINISTRO

e Finanziato
AN dall'Unione europea °M ITD PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
SR N\ cxiGenerationEU E LA TRANSIZIONE DIGITALE

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I’integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM [in alternativa]
Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati
al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti
Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

ll/La  sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di

in relazione all’incarico avente ad oggetto [
-], nell’ambito del progetto | ] con codice CUP [L.]],

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
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Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: LOMBARDIA
I.C. Statale “M. Montessori” - CARDANO AL CAMPO
21010 CARDANO AL CAMPO (VA) VIA CARREGGIA, 2 C.F. 82009640127 C.M. VAIC843007

FUTu R A o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
Z:}ﬁﬂf‘i;t:e e / IF!IEIF': IL?I\Tlll\TgVAZIONE TECNOLOGICA
R N\ GonerationEU \ ; E LA TRANSIZIONE DIGITALE

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

’

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
Ccui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

[, 1 [0

IL DICHIARANTE

Allegato:

= Copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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